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Pour accompagner son développement, Montaigu-Vendée recrute :

Animateur Référent de pause méridienne F/H

Temps non complet : 8h30 par semaine scolaire (305 heures annuelles)
Poste de catégorie C, filiere animation, Recrutement par voie statutaire ou contractuelle
Poste a pourvoir a partir du 01/08/2025

Nous.

Montaigu Vendée et Terres de Montaigu, audacieuses, ambitieuses et innovantes.

Audacieuses puisque quotidiennement de nombreux défis sont relevés pour améliorer la qualité de vie et de
services de nos habitants.

Ambitieuses puisqu’en 2022, Terres de Montaigu est devenue une communauté d’agglomération, organisée
autour de sa ville-centre, Montaigu-Vendée (20 000 habitants).

Innovantes puisque notre territoire est porté par un écosysteme économique riche et dense ainsi qu’une
population jeune et dynamique (40% de la population a moins de 30 ans).

Montaigu Vendée et Terres de Montaigu, pour créer, avancer et vous épanouir dans un cadre ou le collectif,
le respect et la convivialité sont des valeurs fortes.

Le service Enfance et Education.

Le service Enfance et Education de Montaigu-Vendée contribue a I’éducation des enfants accueillis dans les
structures enfance. En plus de proposer aux familles un accueil qui réponde a leur besoin, le service renforce
les relations entre acteurs éducatifs pour atteindre une complémentarité éducative. Ainsi, sur les différents
temps de la journée, I'’équipe assure le suivi pédagogique des enfants, veille a leur bien-étre pour favoriser le
développement individuel. Le travail collaboratif des équipes et la formation réguliere permettent la mise en
ceuvre de projets d’animation cohérents.

Descriptif de votre poste.

Sous l'autorité du Responsable du Service de I'Enfance et de I'Education, vous assurez la référence sur le temps d’accueil
méridien en organisant I'accueil pour les enfants de 2 ans 1/2 a 11 ans. Vous participez aux temps d’accueil, garantissez
un accueil de qualité, dans une dynamique éducative et pédagogique, en respectant le projet de la collectivité et le cadre
réglementaire. Vous veillez au respect des régles d’hygiéne et de sécurité.

Vos missions.

Animation :

- Accueillir les enfants

- Garantir la sécurité morale, physique et affective des enfants

- Accompagner les enfants sur les temps méridiens

- Entretenir des relations courtoises avec les collegues, les partenaires et les usagers
- Rendre compte a sa hiérarchie régulierement

Coordination du service :

- Propose a sa hiérarchie une organisation de I"accueil quotidien des enfants de 2 ans 1/2 a 11 ans sur
les temps méridiens

- Participer a I’élaboration du projet d’accueil méridien et s’assurer de sa bonne mise en ceuvre

- Garantir le suivi des enfants, et étre I'interlocuteur privilégié des familles et des partenaires (directeurs
d’écoles, AESH, ...)

- Mettre en place les actions nécessaires garantissant I’hygiéne et la sécurité, et assurer le suivi des
actions de sécurité (exercice évacuation...)




Coordination de I’équipe :

Accompagner les équipes au quotidien
Veiller a I'application des protocoles et consignes
Participer aux recrutements et intégrer les agents

Temps de travail a titre indicatif : de 11h45 a 14h00, les jours scolaires

Votre profil.
e Titulaire du BAFA ou du BPJEPS, ou d’un dipldme équivalent, vous avez une premiére expérience
obligatoire auprés des enfants (périscolaire, colonie de vacances, accueil de loisirs...).
e Vous étes créatif et dynamique.
e \ous étes capable d’adaptation et force de proposition.
e Vous savez travailler en équipe, vous étes organisé et vous avez le sens de I'anticipation.
e Vous avez une bonne capacité d’écoute, vous étes diplomate et pédagogue.

Conditions de travail proposées.

Rémunération : rémunération statutaire mensuelle selon profil et expérience.

Temps de travail : temps de travail sur la base d’'un 8h30 hebdomadaire ; travail en semaine uniquement;
planning annuel ; travail en équipe ; participation aux temps de préparation ; polyvalence dans les missions
confiées.

Lieu d’affectation : Montaigu-Vendée, Commune déléguée de Montaigu

Modalités de recrutement.

Poste a temps non complet sur la base de 8h30 par semaine hors vacances scolaires, a pourvoir dans le cadre
d’emploi des adjoints techniques territoriaux, par voie statutaire ou contractuelle a pourvoir a compter du
01/08/2025

Candidatures : adresser CV, lettre de motivation, dernier arrété de situation administrative avec prétentions
salariales avant le 30/06/2025 par mail a recrutement@terresdemontaigu.fr

ou par courrier a Monsieur le Maire - Terres de Montaigu, Communauté d’agglomération - Direction des
ressources humaines - 35 avenue Villebois Mareuil - BP 40306 - 85603 MONTAIGU VENDEE

Contact :

Contact : Mme Elodie BROCHARD, Responsable Enfance Education, 02 5194 12 16

Entretiens : le 8/07/2025

Montaigu-Vendée et Terres de Montaigu, c’est aussi...

Une situation Un territoire culturel et Des services a la population
géographique accessible sportif nombreux et de qualité
Acces facile en train (25 mn de Printemps du Livre, Mondial 170 commerces, gare SNCF, centre
Nantes, de la Roche-sur-Yon) et par Football Montaigu, fort tissu hospitalier départemental, colléges, lycées,
les axes routiers (A83 et A87) associatif, etc. instituts d’enseignement supérieur, centre

aquatique, théatre, cinéma, conservatoire de
musique...



